PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO 

NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO UBIEGAJĄCEGO SIĘ O STOPIEŃ ZAWODOWY NAUCZYCIELA MIANOWANEGO

Imię i nazwisko:

mgr Wioleta Gryczka
Wykształcenie:

wyższe magisterskie, Filologia Słowiańska (Filologia Rosyjska)
Nauczany przedmiot:

język rosyjski
Szkoła:

Zespół Szkół w Tuchowiczu
Okres stażu:

2 lata i 9 miesięcy (01.09.2013-31.05.2016)
Opiekun stażu:

mgr Anna Kisiel
Cel główny: uzyskanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego
Opracowany na podstawie:
· Ustawy Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. z późn. zm. (Rozdział 3a Awans zawodowy nauczycieli) 
· Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. Z 2013 r. 

Poz. 393)
ZADANIA DO REALIZACJI PODCZAS ODBYWANIA STAŻU
§ 7 ust. 2 pkt 1

„Umiejętność organizacji i doskonalenia warsztatu pracy, dokonywania ewaluacji własnych działań, a także oceniania ich skuteczności i dokonywania zmian w tych działaniach”
	ZADANIA
	FORMY REALIZACJI
	TERMIN REALIZACJI
	UWGI O SPOSOBIE REALIZACJI

	1.Poznanie procedury awansu zawodowego nauczycieli.
	· Zapoznanie z Ustawą Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. z późn. zm. (Rozdział 3a Awans zawodowy nauczycieli) oraz Rozporządzeniem MEN z dnia  1 marca 2013 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli 

(Dz. U. z 2013 r. Poz. 393). 


	sierpień / wrzesień 2013


	Plan rozwoju zawodowego



	
	· Napisanie wniosku o rozpoczęcie stażu.


	sierpień / wrzesień 2013
	Wniosek o rozpoczęcie stażu.

	
	· Sformułowanie wniosku o wszczęcie postępowania egzaminacyjnego.
	czerwiec 2016
	Wniosek o postępowanie egzaminacyjne na nauczyciela mianowanego

	2. Ustalenie współpracy 
z opiekunem stażu.
	· Rozmowa, ustalenie zasad współpracy, zawarcie kontraktu z opiekunem stażu.


	wrzesień 2013


	Zasady współpracy nauczyciela z opiekunem stażu - kontrakt

	
	· Spotkania, konsultacje, rozmowy.
	Wg potrzeb w okresie stażu
	Potwierdzenie opiekuna stażu

	
	· Prowadzenie zajęć w obecności opiekuna stażu 
	2 razy w semestrze
	Konspekty, potwierdzenia opiekuna stażu

	
	·  Obserwowanie lekcji prowadzonych przez opiekuna stażu oraz innych nauczycieli
	2 razy w semestrze
	Arkusze obserwacji



	3. Poznanie zasad funkcjonowania i zadań szkoły.
	· Analiza dokumentacji: Statutu Szkoły, Regulaminu Pracy, Programu Wychowawczego i Profilaktycznego Szkoły, Rocznego Programu, WSO
	W okresie stażu
	Potwierdzenie opiekuna stażu o analizie wymienionych dokumentów

	4. Uczestniczenie w pracach różnych organów szkoły. 
	· Aktywny udział w posiedzeniach Rady Pedagogicznej
	Wg harmonogramu posiedzeń Rady Pedagogicznej
	Lista obecności 

	
	· Protokołowanie w wersji elektronicznej posiedzeń Rady Pedagogicznej
	Wg harmonogramu
	Protokoły

	
	· Współpraca z Samorządem Uczniowskim (współorganizacja i opieka podczas dyskotek)
	W okresie stażu
	Potwierdzenia, sprawozdania

	
	· Współpraca z rodzicami
	W okresie stażu
	Udział w zebraniach z rodzicami

	
	· Konsultacje z pedagogiem szkolnym
	Wg potrzeb
	Potwierdzenie pedagoga 

	
	· Praca w Zespole Przedmiotowym Języków Obcych
Korzystanie z wiedzy i doświadczenia innych nauczycieli
Dzielenie się wiedzą i materiałami 
	Wg harmonogramu
	Protokoły

	
	· Praca w zespole układającym dyżury dla nauczycieli w czasie przerw między lekcjami
	Wg potrzeb, przy każdej zmianie planu zajęć
	Grafik dyżurów

	
	· Praca w komisji egzaminacyjnej i konkursowej 
	W okresie stażu
	Zapisy w dokumentacji 

	
	· Wdrażanie Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania
	Na bieżąco
	Zapisy w dokumentacji szkoły

	5. Organizacja i przygotowanie apeli 
	
Opracowywanie materiałów, dekoracji, praca z uczniami 
	Wg harmonogramu 
	 Adnotacje w dziennikach lekcyjnych, zdjęcia 

	6. Dokumentowanie własnego działania.
	· Przygotowanie sprawdzianów, testów, prac klasowych.
	Wg potrzeb


	Przykładowe sprawdziany, testy, prace klasowe

	
	· Prowadzenie dokumentacji szkolnej
	W okresie stażu
	Zapisy w dziennikach lekcyjnych

	
	· Coroczna aktualizacja rozkładów materiału z języka rosyjskiego
	wrzesień 2013, 

wrzesień 2014, 

wrzesień 2015
	Rozkłady materiału

	
	· Analiza oraz określenie słabych i mocnych stron własnej działalności dydaktycznej
	czerwiec 2014, 

czerwiec 2015, 

czerwiec 2016
	Arkusz samooceny

	
	· Rozbudowa własnego warsztatu pracy: gromadzenie i stała aktualizacja materiałów, samodzielne przygotowywanie pomocy dydaktycznych
	W okresie stażu
	Materiały, pomoce dydaktyczne

	7. Udział w różnych formach doskonalenia zawodowego
	· Udział w wewnątrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli 
	Według terminarza
	Potwierdzenia



	
	· Udział w szkoleniowych radach pedagogicznych
	W okresie stażu
	Lista obecności

	
	· Udział w kursach, szkoleniach, warsztatach wynikających z aktualnych potrzeb własnych i szkoły
	W okresie stażu
	 Zaświadczenia, certyfikaty  

	
	· Studia na kierunku Filologia Angielska
	Październik 2013 - wrzesień 2016
	Dyplom ukończenia studiów

	8. Zapewnienie bezpieczeństwa i higienicznych warunków uczniom
	· Opieka nad uczniami podczas lekcji i poza lekcjami
	Cały okres stażu


	Zapisy w dzienniku



	
	· Sprawowanie dyżurów w czasie przerw między lekcjami
	Cały okres stażu


	Grafik dyżurów

	9.  Przygotowanie projektu sprawozdania
	· Autorefleksja, analiza planu rozwoju zawodowego nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o stopień nauczyciela mianowanego 
	czerwiec 2016
	Sprawozdanie z planu rozwoju zawodowego


§ 7 ust.2 pkt 2

„Umiejętność uwzględniania w pracy potrzeb rozwojowych uczniów, problematyki środowiska lokalnego oraz współczesnych problemów społecznych i cywilizacyjnych”

	ZADANIA
	FORMY REALIZACJI
	TERMIN REALIZACJI
	DOWODY REALIZACJI

	1. Rozpoznawanie potrzeb rozwojowych 
i sytuacji rodzinnej uczniów.
	· Zapoznanie z orzeczeniami i opiniami Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej.
	Cały okres stażu


	Adnotacje w dzienniku lekcyjnym.

Zaświadczenia wystawione przez innych nauczycieli szkoły



	
	· Kontakty z rodzicami ( indywidualne, zebrania klasowe)
	
	

	
	· Konsultacje z innymi nauczycielami
	
	

	
	· Obserwacja uczniów w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych (przerwy, lekcje, wyjścia, imprezy szkolne)
	
	

	
	· Indywidualne rozmowy z uczniem
	
	

	2. Uwzględnienie potrzeb rozwojowych uczniów 
i problematyki środowiska lokalnego w swojej pracy
	· Zajęcia dodatkowe
	 Cały okres stażu


	Dziennik zajęć pozalekcyjnych

Zaświadczenie opiekuna stażu 

	
	· Przygotowywanie uczniów i prowadzenie konkursów przedmiotowych.


	
	

	3. Uwzględnienie w swojej pracy współczesnych problemów społecznych i cywilizacyjnych.
	· Realizowanie zadań wychowawczych w pracy z uczniami zgodnie ze szkolnym programem wychowawczym.

· Realizowanie zadań wychowawczych zgodnie ze szkolnym programem profilaktyki.
	Cały okres stażu


	Zapisy tematów w dzienniku.

Sprawozdanie z działań wynikających ze szkolnego programu profilaktyki

	4. Obserwacja i analiza możliwości uczniów 
	· Zbieranie informacji na temat uczniów 
	
Na bieżąco 
	
Bieżąca dokumentacja

	
5.Prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania zgodnie z przyjętymi w szkole zasadami 
	· Dokonywanie systematycznych zapisów w dziennikach lekcyjnych i dziennikach zajęć pozalekcyjnych
	
Na bieżąco 
	
Adnotacje w dziennikach, 

	
	· Gromadzenie materiałów, programów nauczania, rozkładów materiału
	
	Programy nauczania, rozkłady materiału


§ 7 ust. 2 pkt 3
„Umiejętność wykorzystywania w pracy technologii informacyjnej i komunikacyjnej”

	ZADANIA
	FORMY REALIZACJI
	TERMIN REALIZACJI
	DOWODY REALIZACJI

	1. Wykorzystanie technologii komputerowej w pracy dydaktyczno-wychowawczej
	· Korzystnie z komputera i sprzętu komputerowego
	Cały okres stażu
	Dokumentacja 

	
	· Przygotowywanie potrzebnych dokumentów,
 np.: planu rozwoju zawodowego, sprawozdań, wniosków, przedmiotowego systemu oceniania, testów, prac klasowych itd.
	Cały okres stażu


	Plan rozwoju, testy, PSO

	
	· Przygotowanie pomocy i materiałów dydaktycznych (pomocy)
	Cały okres stażu


	Przykładowe materiały

	
	· Korzystanie z Internetu, encyklopedii multimedialnych, leksykonów do przygotowania zajęć
	Cały okres stażu


	Adresy stron

	
	· Prowadzenie korespondencji za pośrednictwem poczty elektronicznej nauczycielami, z rodzicami, uczniami, pedagogiem
	Wg potrzeb


	Potwierdzenia

	2. Doskonalenie umiejętności wykorzystania technologii komputerowej 
i informacyjnej 
w pracy nauczyciela
	· Wykorzystywanie portali edukacyjnych w samokształceniu.
	Cały okres stażu
	Spis adresów portali

	
	· Konsultacje z nauczycielami informatyki
	Wg potrzeb 
	Potwierdzenia nauczycieli informatyki

	
	· Tworzenie prezentacji
	Wg potrzeb 
	Prezentacje

	3. Publikacje 
w Internecie
	· Umieszczenie w Internecie publikacji dotyczących pracy zawodowej –np. planu rozwoju zawodowego


	W trakcie stażu
	Opublikowanie na szkolnej stronie www.zs-tuchowicz.pl planu rozwoju zawodowego

	4. Znajomość podstawowych programów
	· Korzystanie z komputerowych programów multimedialnych
	W okresie stażu
	Dokumenty

	
	· Wykorzystanie serwerów edukacyjnych do wymiany poglądów i materiałów związanych z nauką języka rosyjskiego
	
	

	
	· Współtworzenie dokumentów szkolnych
	
	

	
	· Wykorzystanie komputera do dokumentowania pracy nauczyciela
	
	


§ 7 ust.2 pkt 4
„Umiejętność zastosowania wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki oraz ogólnych zagadnień z zakresu oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich, w rozwiązywaniu problemów związanych z zakresem realizowanych przez nauczyciela zadań”

	ZADANIA
	FORMY REALIZACJI
	TERMIN REALIZACJI
	DOWODY REALIZACJI

	1. Poszerzanie wiedzy pedagogicznej i psychologicznej z zakresu pracy 

z uczniem
	· Studiowanie aktualnej literatury- poszukiwanie nowych rozwiązań metodycznych, wychowawczych - korzystanie z ofert wydawniczych, śledzenie rynku w zakresie wydawnictw pedagogicznych, pozycji książkowych i czasopism dotyczących rozwiązywania problemów wychowawczych, metod nauczania, pracy z uczniem o różnych potrzebach edukacyjnych i.t.p.


	Na bieżąco

Cały okres stażu
	Spis lektur

Własne notatki


	
	·  Zapoznanie się z przepisami dotyczącymi praw dziecka
	
	

	
	· Korzystanie z warsztatu pracy pedagoga, psychologa oraz innych nauczycieli
	
	

	2. Wykorzystanie wiedzy do rozwiązywania bieżących problemów 
	· Wdrażanie zdobytej wiedzy do rozwiązywania problemów, konfliktów, przeciwdziałaniu agresji 
	Cały okres stażu


	Zapisy w dziennikach




§ 7 ust.2 pkt 5
„Umiejętność posługiwania się przepisami dotyczącymi systemu oświaty, pomocy społecznej lub postępowania w sprawach nieletnich, w zakresie funkcjonowania szkoły, w której nauczyciel odbywał staż”
	ZADANIA
	FORMY REALIZACJI
	TERMIN REALIZACJI
	DOWODY REALIZACJI

	1. Zapoznanie się z aktami prawnymi dotyczącymi systemu oświaty i działania szkoły.
	· Analiza Ustawy Karty Nauczyciela, Ustawy o Systemie Oświaty, Rozporządzenia MEN z 1 marca 2013r w sprawie uzyskiwania 
stopni awansu zawodowego przez nauczycieli, Statutu Szkoły, Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania, regulaminu Rady Pedagogicznej, Programu Wychowawczego, Programu Profilaktycznego, Planu Pracy Szkoły oraz Karty Praw Dziecka
	Na bieżąco


	Własne notatki

Kartoteka

	2. Stworzenie podręcznej kartoteki tekstowej podstawowych aktów prawnych 
	· Gromadzenie 
	
Na bieżąco 
	
Kartoteka 

	3. Współtworzenie prawa wewnątrzszkolnego 
i posługiwanie 
się przepisami systemu oświaty, pomocy społecznej 
lub postępowania 
w sprawach nieletnich w pracy nauczyciela.
	· Uczestnictwo w radach pedagogicznych i spotkaniach zespołów przedmiotowych poświęconym prawu oświatowemu i zmianom w nim zachodzącym
	Cały okres stażu


	Zaświadczenie dyrektora szkoły

Dostosowania

	
	· Praca w komisjach powoływanych w szkole
	
	

	
	· Analiza opinii z poradni psychologiczno- pedagogicznej
	
	

	
	· Organizowanie pomocy uczniom z trudnościami w nauce, problemami rodzinnymi, wychowawczymi, pochodzącym z rodzin patologicznych
	
	

	
4. Aktualizacja wiedzy na temat obowiązującego prawa oświatowego 
	· Samodzielna lektura przepisów 
	
Na bieżąco 

	
Notatki własne, kartoteka 

	
	· zapoznanie się z publikacjami interpretującymi zasady ubiegania się o stopnie awansu zawodowego (Internet www.men.gov.pl) 
	
	


Plan rozwoju zawodowego jest otwarty i może ulec uzupełnieniu podczas jego realizacji.

Tuchowicz, 30.08.2013                                                     Opracowała mgr Wioleta Gryczka
                                                                                                        Zatwierdzam do raelizacji

...............................................

                 data                                                                              ....................................................

Podpis i pieczęć Dyrektora Szkoły
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